




















Gleicher Lohn für gleiche Arbeit 

Kulturprojekte Berlin GmbH

1. Anteil von Frauen und Männern in den tariflichen Entgeltgruppen

Anzahl Anteil % Anzahl Anteil % Anzahl Anteil %

1 22 66,67% 11 33,33% 0 0 14,89 €

2 12 100,00% 0 0,00% 0 0 17,00 €

3 14 58,33% 10 41,67% 0 0 18,48 €

4 29 85,29% 5 14,71% 0 0 19,84 €

5 20 64,52% 11 35,48% 0 0 21,06 €

6 11 64,71% 6 35,29% 0 0 24,67 €

*arithmetisches Mittel des Stundenlohns der in der Entgeltgruppe beinhalteten Erfahrungsstufen 

2. Anteil von Frauen und Männern in den Führungsebenen

Anzahl Anteil % Anzahl Anteil % Anzahl Anteil %

1 (GF) 0 0% 1 100,00% 0 0%

2 (Kfm. Geschäftsleitung) 1 100,00% 1 0% 0 0%

3 (Abteilungsleitungen) 2 100,00% 0 0% 0 0%

Durchschnittlicher tariflicher Stundenlohn in €* 
Entgelt-gruppe

Anteil Divers

Anteil Divers
Führungs-ebene

Anteil Frauen Anteil Männer

Anteil Frauen Anteil Männer

Berichtsmuster
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